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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

1.1. Полное наименование в соответствии с уставом: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение основная общеобразовательная школа № 13 хутора Тверского муниципального образования Крыловский район 
1.2. Адрес: юридический 352096, Краснодарский край, Крыловский район, хутор Тверской, улица Первомайская, 31
                    фактический 352096, Краснодарский край, Крыловский район, хутор Тверской, улица Первомайская, 31  

1.3. Телефон 8(86161)37820 
        Факс 8(86161)37820  
       e-mail http://school13kril.my1.ru/
1.4.  Устав утверждён постановлением администрации муниципального образования Крыловский район от 08.07.2015 г. № 442__________________________________________
                                              (дата принятия, согласования, утверждения)

1.5. Учредитель администрация муниципального образования Крыловский район________________________________________________________________________ 
                                                                           (полное наименование) 

1.6.  Свидетельство о постановке на учет  юридического лица в налоговом органе серия 23 № 008016323 выдано межрайонной ИФНС России № 3 по Краснодарскому краю (территориальный участок 2338) 5.12.1994 г., 2338008613____________________________   
                                                                (серия, номер, дата постановки, ИНН)

1.7. Свидетельство о внесении записи в Единый  государственный реестр  юридических лиц серия 23 № бланка 007953665 выдано ИФНС по Крыловскому району 22.08.2012 г., 1022304103910________________________________________________________________
                                                               (серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)

1.8. Свидетельство о праве на имущество серия 23-АЖ номер 015145, выдано___________ управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому____ краю______ 14.11.2009 г.___________________________________________________________________
                                                      (серия, номер, дата, кем выдано)

1.9. Свидетельство о праве на земельный участок серия 23-АЕ номер 657378, выдано____ управлением Федеральной регистрационной службы по Краснодарскому краю__________    14.11.2009 г.___________________________________________________________________
                                                     серия, номер, дата, кем выдано)

1.10. Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия 23Л01 № 0001487, 

выдана 06.09.2012 г. Министерством образования и науки Краснодарского края_________ (серия, номер, дата, кем выдано)
1.11. Свидетельство о государственной аккредитации  № 02366 от 19 ноября 2012 года серия 23А01 номер 0000106, выдано___ Министерством  образования и науки Краснодарского края___ 19.11.2012 г., срок действия до 19.11.2024 г.________________________________________________________________
                                                      (серия, номер, дата, срок действия, кем выдано)
1.12. Филиалы (структурные подразделения) нет____________________________________
                                                                 (местонахождение, телефоны)

1.13.  Локальные акты учреждения:                 
- положение об общем собрании трудового коллектива;

- положение о ведении классных журналов;

- положение о промежуточной аттестации в переводных и выпускных классах;

- положение о классном руководстве;

- положение об обработке персональных данных;

- положение о конфликтной комиссии;

- положение о школьной библиотеке;

- положение о семейном образовании и самообразовании;
- положение о текущем контроле знаний обучающихся;

- коллективный договор;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- правила поведения для обучающихся;

- положение о порядке приема в школу;   

- положение о поощрениях и взысканиях обучающихся;

- приказы и распоряжения директора;

- положение об оплате труда и премировании работников;

- правила охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты;

- инструкции по охране труда и технике безопасности для отдельных травмоопасных рабочих мест и учебных кабинетов;

- должностные инструкции;

- положение о порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг.                           
1.14.  Программа развития учреждения «Формула жизни», протокол педсовета № 7 от 01.03.2011 года, срок действия до 01.09.2014 года.                                         ______________
                                                       (реквизиты, срок действия)

1.15.  Участие учреждения в  ПНПО  2010 г., 2011 г.  участник на муниципальном уровне____________________________________________________________________
                                                                                (год участия, результат)

1.16.  Участие в инициативе  «Наша новая школа» нет_______________________________
1.17.   Участие в ФЦП «Развитие образования» нет__________________________________
                                                                                             (наличие инновационной инициативы)        

2. УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

2.1. Тип здания приспособленное, 1961 год_________________________________________
                                                        (типовое, приспособленное, год постройки)

2.2. Год создания учреждения свидетельство о государственной регистрации предприятия № 571 от 5.12.1994 г._______________________________________________________
                                                                     (реквизиты документа о создании учреждения)

2.3. Приусадебный участок (подсобное хозяйство) 0,75 га, учебно-опытный участок_______________________________________________________________________
                                                                                               (площадь, направление деятельности)

2.4. Предельная численность__________Реальная наполняемость________23____________
                                                 (по лицензии)                                              (по комплектованию)

2.5. Учебные кабинеты:

количество_8__________________________________________________________________         
из них специализированные кабинеты  _8__________________________________________
2.6. Материально-техническая база учреждения:

	Наименование объекта
	Кол-во мест
	Площадь
	Количество единиц ценного оборудования

	Столовая 
	30
	13,20 м2
	-

	Актовый за
	-
	-
	-

	Библиотека 
	-
	12,50 м2
	1

	и другие объекты
	-
	-
	-


2.7. Оформление помещений и территории (прилагаются фотоматериалы при выставлении на сайт) ______________________________________________________________________
2.8. Информатизация образовательного процесса 
	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие в образовательном учреждении подключения к сети  Internet, Кбит/сек
	Да, 128 Кбит/сек

	Количество Internet-серверов
	-

	Наличие локальных сетей в ОУ
	-

	Количество терминалов, с доступом к сети Internet-
	-

	Количество единиц вычислительной техники (компьютеров)

-всего

-из них используются в образовательном процессе
	11
5

	Количество классов, оборудованных мультимедиапроекторами
	1

	Количество интерактивных  комплектов с мобильными классами
	1

	Другие показатели
	-


2.9. Библиотечно-информационное оснащение образовательного процесса

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Книжный фонд
	1838

	Доля учебников (%)  в библиотечном фонде
	25%

	Обеспеченность учебниками  (%)
	100  %

	Доля методических пособий (%) в библиотечном фонде, в т.ч. не старше 5 лет
	5 %

	Количество подписных изданий
	5 экземпляров


2.10. Медико-социальные условия пребывания участников образовательного процесса 

	Наименование показателя 
	Фактическое значение

	Наличие медицинского кабинета
	нет

	Оснащенность (единицы ценного оборудовании)
	-

	Реквизиты лицензии на медицинскую деятельность 
	-

	Профессиональное и профилактическое медицинское обслуживание
	-


3. СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И КВАЛИФИКАЦИИ АДМИНИСТРАТИВНЫХ, ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ

3.1. Сведения об административных работниках
	Должность 
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий педагогический  стаж 
	Стаж административной работы
	Квалификационная категория по административной  работе

	
	
	
	общий 
	в данном учреждении
	

	И.о директора 
	Бабина Ольга Ивановна 
	высшее, преподаватель биологии,
12 лет
	1год
	12 лет 
	


3.2. Сведения о педагогических работниках (включая административных и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)
	Показатель
	Кол-во
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	7
	100%

	Педагогические  работники:

- всего

- из них внешних совместителей  
	7
-
	100%
-

	Вакансии (указать должности)

-

- 
	-
	-

	Образовательный уровень педагогических работников 

	с высшим образованием
	5
	71 %

	
	с незак. высшим образованием
	-
	-

	
	со средним специальным образованием
	2
	28,5%

	
	с общим средним образованием
	-
	-

	Педагогические  работники, имеющие ученую степень
	кандидата наук
	-
	-

	
	доктора наук
	-
	-

	Педагогические работники,  прошедшие курсы повышения квалификации за последние 5 лет
	6
	86 %

	Педагогически работники, имеющие  квалификационную категорию
	всего
	1
	14,2 %

	
	Высшую 
	-
	-

	
	первую
	1
	14,2 %

	
	вторую
	-
	-

	Состав педагогического коллектива
	учитель
	7
	100%

	
	мастер производственного обучения
	-
	-

	
	социальный педагог
	-
	-

	
	учитель-логопед
	-
	-

	
	педагог-психолог
	-
	-

	
	педагог дополнительного образования
	-
	-

	
	педагог-организатор
	-
	-

	
	др. должности (указать наименование)
	-
	-

	Состав педагогического коллектива по стажу работы

	1-5 лет
	3
	43 %

	
	5-10 лет
	-
	-

	
	10-15 лет
	3
	43 %

	
	свыше 20 лет
	1
	14,2 %

	Педагогические работники  пенсионеры по возрасту
	1
	14,2%

	Педагогические работники, имеющие  звание Заслуженный учитель
	-
	-

	Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания
	-
	-


3.3. Средняя недельная нагрузка на одного педагогического работника  ______28 ч______
3.4. Средняя заработная плата педагогического работника____22233 рублей____________
3.5. Количество педагогических работников, работающих с детьми, требующими педагогической коррекции нет______, из них прошли курсовую подготовку  нет_________
3.6. Участие в профессиональных педагогических конкурсах – нет.
4. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

4.1. Данные о контингенте обучающихся (воспитанников), формах обучения по состоянию на 01.01.2017 г.___________________________________________________
	Показатель
	Количество
	%

	Классы (группы)-  всего
	9
	100%

	Обучающиеся - всего
	23
	100%

	в том числе:
	
	

	занимающихся по базовым общеобразовательным программам
	23
	100%

	занимающихся по программам дополнительной (углубленной) подготовки 
	-
	-

	занимающихся по специальным (коррекционным) образовательным программам (указать вид) 
	-
	-

	Обучающиеся, получающие образование по формам 
	очное
	23
	100%

	
	очно-заочное (вечернее)
	-
	-

	
	заочное
	-
	-

	
	семейное
	-
	-

	
	экстернат
	-
	-

	Воспитанники детских домов, интернатов
	-
	-

	Дети-инвалиды
	-
	-

	Дети группы риска
	-
	-


4.2. Режим работы учреждения:
Продолжительность учебной недели 1-8  классы – 5-дневная учебная неделя , 9 класс – 6-дневная учебная неделя_________________________________________________________
Количество занятий в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени: I ступень – 4-5 уроков, II ступень – 5-7 уроков______________________________________________
Продолжительность уроков (мин)  1 класс (1 полугодие) – 35 минут, 1 класс (2 полугодие) – 40 минут, 2-9 классы – 40 минут








_
Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) минимальная – 10 минут, максимальная - 20 минут                    ______________________________________________             
Сменность занятий:  

	Смена 
	Классы (группы)
	Общее количество обучающихся в смене

	1 смена
	7
	23

	2 смена
	-
	-


4.3. Структура управления (возможно, прилагать в виде схем и таблиц)

            Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», утверждённого Президентом Российской Федерации 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и Уставом школы на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. Система управления образовательным учреждением осуществляется с учетом социально-экономических, материально-технических и внешних условий в рамках существующего законодательства РФ. В основу положена пятиуровневая структура управления.
            Первый уровень структуры (стратегическое управление) – уровень директора. Директор школы определяет совместно с Советом школы стратегию развития школы, представляет её интересы в государственных и общественных инстанциях. Несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития профильной школы. 

            На втором уровне структуры (стратегическое управление) функционируют: педагогический совет, управляющий совет, родительский комитет. Высшим коллективным органом управления школой является Управляющий совет, включающий представителей педагогического коллектива, родителей, общественности и учащихся, который решает вопросы организации внешкольной и внеклассной работы, детского питания, развития материальной базы школы, принимает участие в развитии учебного заведения. 

            Педагогический совет – коллективный орган управления школой, который решает вопросы, связанные с реализацией программы развития, рассматривает проблемы, подготовленные методическим советом, администрацией школы, несет коллективную ответственность за принятые решения. Членами педагогического совета являются все учителя школы. Председателем педагогического совета является директор школы. Педагогический совет собирается не реже четырех раз в году. Ход педагогических советов и решения оформляются протоколами. Протоколы хранятся в школе постоянно. 

      Третий уровень структуры управления (тактическое управление) – уровень заместителей директора. Этот уровень представлен  методическим советом.     Методический совет – коллегиальный совещательный орган, в состав которого входят руководители школьных методических объединений. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе осуществляет управление функционированием школы: контролирует выполнение государственных стандартов образования, отслеживает уровень сформированности общеучебных умений и навыков, необходимых для продолжения образования. 
            Четвертый уровень структуры (соуправление) – уровень учащихся. Иерархические связи по отношению к субъектам пятого уровня предполагают курирование, помощь, педагогическое руководство как создание условий для превращения ученика в субъект управления. 
В школе действует общешкольный родительские комитет. Он содействует объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей. Оказывает помощь в определении и защите социально незащищенных учащихся.  Избранные представители классных родительских комитетов составляют общешкольный родительский комитет.
4.4. Структурная модель методической службы (возможно, прилагать в виде схем и таблиц)
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4.5. Документ,  подтверждающий работу  в режиме инновации и эксперимента нет_______  
4.6. Региональные мероприятия, организованные учреждением за 3 года

	Год
	Наименование мероприятий проведенных на базе ОУ

	-
	-


5.  СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

5.1. Реализуемые образовательные программы начальное общее образование (срок освоения – 4 года), основное общее образование (срок освоения – 5 лет), дополнительные программы художественно-эстетической, социально-педагогической, культурологической, физкультурно-спортивной направленностей (срок освоения до 5 лет) 
                                                                                    (основные и дополнительные)

5.2. Учебный план утверждён решением педагогического совета протокол        № 1 от 26 августа 2016 года______________________________________________________________
                                                                         (реквизиты)

5.3.** Наличие дополнительной (углубленной) подготовки обучающихся нет___________
5.4.** Направленность дополнительной (углубленной) подготовки обучающихся нет___________________________________________________________________________                                                      

                                               (гуманитарная, техническая, естественно-математическая и др.)

5.5.** Перечень классов II и III ступени, в которых реализуется дополнительная (углубленная) подготовка обучающихся нет________________________________________
5.6.** Перечень предметов, обеспечивающих дополнительную (углубленную) подготовку обучающихся нет______________________________________________________________
5.7. Рабочие  программы

Всего:   102___________________________________________________________________
5.8. Расписание учебных занятий одно,  утверждено 26.08.2016 г._____________________
                                                                                        (количество и дата утверждения)

5.9. Реализуемые образовательные программы дополнительного образования детей    (далее – ДОД) нет______________________________________________________________
                                                                    (дата утверждения)

5.11. Внутришкольный контроль

	Наименование показателя
	Фактическое значение

	Формы (виды)  внутришкольного контроля
	· фронтальный;

·  тематический;

· персональный;

· обобщающий;

· классно-обобщающий;

· предметно-обобщающий;

· предварительный;

· промежуточный;

· итоговый;

	Периодичность проведения внутришкольного контроля
	ежемесячно

	Формы отчетности 
	справки, информации, приказы


6. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

6.1. Направления гражданско-патриотическое, профилактика безнадзорности и правонарушений, суицидального поведения детей и подростков, семейного неблагополучия, терроризма и экстремизма, профилактика ДДТ, профилактика немедицинского употребления наркотических средств и психотропных веществ среди учащихся, эстетическое и духовно-нравственное воспитание_________________________                                                           
(направления в соответствии с планом воспитательной работы)

Сведения о занятости учащихся:

	Показатели
	Фактически значения

	Организация самоуправления обучающихся
	Имеется орган ученического самоуправления – школьный ученический совет

	Формы внеурочной работы (кружки, секции и др. с указанием количества)
	Кружок 4 (13уч.) 


	Связи с учреждениями дополнительного образования детей и др. учреждениями  (на основе договоров)
	-

	Количество направленностей  ДОД  в учреждении
	-

	Охват обучающихся: 
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень

	дополнительными образовательными услугами 

( % от общего количества) 
	-
	-
	-

	спортивно-оздоровительными услугами (% от общего количества)
	50%
	50%
	-

	Участие в целевой программе «Зритель»
	-
	-
	-


6.3. Сведения о правонарушениях обучающихся за последние 3 года*:

	Год 
	Количество обучающихся
	Класс правонарушителя
	Вид правонарушения
	Принятое решение

	-
	-
	-
	-
	-


6.4. Работа с родителями

	Показатель
	Фактическое значение

	Формы работы
	Родительские собрания, лектории, беседы, собеседования, консультации

	Результаты работы
	Улучшение качества обучения

	Другая информация
	-


6.5. Организация летней оздоровительной работы 

	№ п/п
	Форма организации
	Охват детей

	
	
	количество
	%

	1
	Площадки дневного пребывания
	15
	100 %

	2
	Ремонтные бригады
	-
	-

	3
	Однодневные походы
	2
	100 %

	4
	Работа дворовых площадок
	20
	100 %

	5
	ДОЛ «Колосок»
	-
	-


7. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ

7.1. Итоги государственной (итоговой) аттестации выпускников за последние 3 года
	Учебный год
	2-я ступень


	3-я ступень



	
	Всего выпуск.
	Число

аттест.
	%
	Средний балл.
	Всего выпуск.
	Число

аттест.
	%
	Средний балл.

	2013-2014
уч. год
	4
	4
	100

     
	Математика

12,6

Русский язык 26,1
	
	
	
	

	2014-2015
уч. год
	1
	1
	100


	Математика 13
Русский язык 

23,2
	
	
	
	

	2015-2016
уч. год
	3
	3
	100

	Математика 
13,3

Русский язык 

25
	
	
	
	


7.2. Наличие выпускников, окончивших обучение с отличием за последние 3 года

	Год выпуска
	Количество выпускников
	Количество выпускников, окончивших обучение с отличием
	% от общего количества выпускников

	2014
	-
	-
	-

	2015
	-
	-
	-

	2016
	-
	-
	-


7.3. Творческие достижения обучающихся  за последние 3 года

	      Уровень        

Год
	международный
	всероссийский
	областной
	городской
	районный

	2013-2014
уч. год
	-
	-
	-
	-
	-

	2014-2015
уч. год
	-
	-
	-
	-
	-

	2015-2016
уч. год
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого
	-
	-
	-
	-
	-


7.4. Количество наград, полученных учащимися за последние 3 года

	Награды

Год
	дипломанты
	лауреаты
	стипендиаты 
	призеры
	другое

	2013-2014
уч. год
	-
	-
	-
	-
	-

	2014-2015
уч. год
	-
	-
	-
	-
	-

	2015-2016
уч. год
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого
	-
	-
	-
	-
	-


7.5. Наличие творческих  коллективов имеющих звание «образцовый» нет______________
И.о директор МБОУ ООШ № 13        ____________                                _О.И.Бабина
                                                                   (подпись)                                                            (Ф.И.О.)

М.П.
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